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Tyoterveyshuollon tyopaikkaselvitys

Tyopaikkaselvityksen tekeminen on tyonantajan vastuulla. Tyopaikkaselvitys tulee tehda tyopaikan olosuhteiden
olennaisesti muuttuessa, tyoterveyshuoltoon kertyneen tiedon perusteella tai toimintasuunnitelman mukaisin
maaraajoin (5 vuotta).

Selvitys tehdaan yhteistydssa tyoterveyshuollon ammattihenkildiden ja tarvittaessa asiantuntijoiden kanssa.
Tyopaikkaselvityksessa on tarkoitus tunnistaa tyopaikan tyoterveys-, tyokyky ja tyoturvallisuusasioita.

Tyonantajan tulee huolehtia siita, etta tyoterveyshuolto saa tydpaikkaselvitysta varten riittavat tiedot, jotka ovat
tarpeen tyontekijoille tyosta aiheutuvan terveydellisen vaaran tai haitan arvioimiseksi ja ehkaisemiseksi.
Tyopaikkaselvitysta tehtaessa hyddynnetaan tyoyksikon tyoturvallisuusriskienarviointia.

Tyoterveyshuolto voi tehda tyopaikkaselvityksessa toimenpide-ehdotuksia tyonantajalle tyéolosuhteiden
edistamiseksi.

Tyopaikkaselvitys tulee kasitella yhteistoiminnassa ja tydnantajan on pidettava tyopaikkaselvitys kaikkien
tyontekijoiden nahtavilla tyopaikalla.

Lisatietoja ja muistilista tyopaikkaselvityskaynneille Intrassa
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https://intra.pirha.fi/group/guest/muut-toimintaohjeet

Tyoterveyshuollon tekemat tyopaikkaselvitykset 2023
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Havaintoja tarkastuksilta /
Ergonomia

* Ergonomiaan liittyvia havaintoja
esim.

- Pitkia alkoja samassa
staattisessa asennossa

- Tyontekijan pituus aiheuttaa
haasteita joissain tilanteissa

- Raskaita nostoja apuvalineista
huolimatta
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Havaintoja tarkastuksilta / Fysikaaliset ’)>
tekijat

* Lampoatilat

* [Imanvaihto ‘

 Melu

MAX/MIN CLEAR
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Havaintoja tarkastuksilta / Psykososiaaliset tekijat

* Esihenkilotyon tuki
 Esihenkilotyossa tyomaara lisaantynyt
* Tyomaara kuormittaa

« Osaamisvaateet, tarvitaan paljon erityisosaamista mutta samalla on
tarve tyoskennella eri tyoyksikoissa.

» Keskeytykset, kiire ja eettinen kuorma
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Havaintoja tarkastuksilta /
L Kemialliset ja Biologiset
_ tekijat

Rajahde Syttyvs DApaTIy. « Kemikaaliluettelon
laatiminen tai paivittaminen
seka kemikaaliriskiarvioinnin
tekeminen

* ASA-ilmoitustarpeen
Paineen alaiset Terveyshaitta Ympaéristovaara L, .
kaasut arV|O|nt|

* Erityisia kemikaaleja, jotka
% @ é% , vaativat erityisid suojaimia

Krooninen Syovyttava Vilitér Pirkanmaan
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Havaintoja tarkastuksilta / Tapaturman vaara

* Tapaturman vaara tyomatkoilla
» Tapaturman vaara tyopaikalla

 Vakivallan uhka
-> Vartiointipalvelut / turvapainikkeet
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Muut:

 Tyoturvallisuusriskiarvioinnin tekeminen
* Radon mittauksien selvittaminen
* Erityista sairastumisen vaaraa —terveystarkastusten ajantasaisuus

* Varhaisen tukemisen keskustelut
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